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ASSEMBLEE GENERALE
DU MERCREDI 29 MARS 2023

Etaient Présents :

EEEEE

CARLIER Anne-Sophie
CASTIGLIONE Vita
LOIRS Sylvie

MAES Jérémy

SAINTY Dominique

Etaient excusés avec pouvoir:

%

Dr DOUBLET Mathilde, GODON Madison, LEMAIRE Dorothée, Dr
KEDZIORA Laurent, Dr MORLIGHEM Bernard, VASTRA Céline

Instances :

G

& EEEE &

C.APH: Mrs RYCKELYNCK Jean-Paul, Vice-Président de Ia
Commission Sports et HINFRAY Emmanuel, Responsable du Service des
Sports

Centre Hospitalier de Denain : Guillaume GOURDIN, Directeur des
Soins

Excusés C.A.P.H : Aymeric ROBIN, Ludovic ZIENTEK,

Excusés Mairie Denain : Anne-Lise DUFOUR et Akim DERGHAL
Excusés Députés du Nord : Sébastien CHENU et Fabien ROUSSEL
Excusé Département du Nord: Christian POIRET, Mr CADART,
BERNARD Pierre-Michel, GREAUME Michelle

Excusés Région des Hauts de France : Mr BERTRAND Xavier, Mmes
BARISEAU Florence et PINON Anne

Secrétaire de réunion :

©

SAINTY Dominique
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La Présidente accueille les Elus et les Membres présents, et les remercie de leur présence.
Elle s’assure qu'un Bilan d’Activités a été remis a chacun :

« Je vous remercie de votre présence et d’honorer notre Assemblée Générale pour mon 1
mandat.

Apres 2 années de pandémie et des turbulences au niveau du Comité, cette crise sanitaire a
impacté notre activité qui s'est effondrée. Je souligne que les 1éres victimes ont été les Clubs
et les Sportifs

L’année 2022 a permis avec beaucoup d’efforts de revenir au niveau de l'année 2019 et nous
avons honoré toutes les demandes des sportifs et clubs, malgré une pénurie médicale.

Il ne reste actuellement qu’un seul Médecin du Sport et une fois par mois une Cardiologue
du Sport uniquement pour les Epreuves d'effort

Il en est de méme avec le personnel paramédical : pendant 6 mois de lannée, une seule
personne assure le secrétariat médical et la fonction d'infirmiére.

Pour l'année a venir, nous espérons maintenir le cap, en étroite collaboration avec le
C.P.T.S du Grand Denain, et surtout retrouver encore plus de sérénité. »

Et elle salue l'aide non seulement pour le fonctionnement mais aussi sur certains projets en
matiere de Prévention grice aux partenaires suivants :

Région académique des Hauts de France,

La Région des Hauts de France,

Le Département du Nord,

La Communauté d’agglomération de la Porte du Hainaut

Les Mairies de Douchy et de la Sentinelle.

Et les Centres Hospitaliers de Denain et de Saint-Amand

AN N N NN

Puis elle rappelle : 'organigramme, les prestataires médicaux, les missions d'un C.M.S et le
Suivi Médical

LE COMITE en 2022

Association Loi 1901 dirigée par une Association, le comité se compose de :

1 président : Vita CASTIGLIONE

1°r Vice-Président : Dr Laurent KEDZIORA
2tme Vice-Président : Dorothée LEMAIRE

1 Secrétaire : Dominique SAINTY

1 secrétaire-adjoint : Céline VASTRA

1 Trésorier : Jérémy MAES

1 Trésorier-adjoint : Sylvie LOIRS

AN N N U NN

Membres actifs :
e Médecins : Dr Bernard MORLIGHEM, Mathilde DOUBLET (dentiste),

¢ Autres membres : Madison GODON,

e Représentant de 'Hépital : Membre de droit Mme Agnés LYDA-TRUFFIER et Mr
THUMERELLE Michel

v’ Membres d’'Honneur: Dr Patrice CUVILLIER, Dr Christine GARY et Mr Steeve
VERSLYPE
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L’EQUIPE MEDICALE et PARAMEDICALE

Equipe Médicale :

2 cardiologues du sport

1 pneumologue

1 ophtalmologue

3 médecins du sport (2 sont en disponibilité pour raisons familiales /., professionnelles)
1 dentiste

AN N

Equipe Paramédicale :
1 psychologue

1 podologue

2 diététiciens

3 infirmiers

NN

Equipe administrative :
3 Secrétaires (Le Secrétariat médical est assuré par 2 des 3 infirmiers a tour de role)

¥

Prestataires Extérieurs :

3 cabinets cardiologiques a Denain et & Escaudain

2 cabinets d’otorhinolaryngologie sur St Amand et Anzin
1 laboratoire d’analyses médicales

AN NN

La Présidente précise :

« Un cardiologue qui assure la double lecture des tracés cardiaques et une autre qui se libére
une ¥2 journée par mois pour assurer les VO2 Max directes au C.M.S, les indirectes étant
effectuées a son cabinet

La Présidente salue la grande disponibilité du Dr MORLIGHEM durant I'absence de ses
confreres.

Elle ajoute que le Pneumologue de I'Hoépital de Denain valide les E.F.R (exploration
fonctionnelle respiratoire) ainsi qu’un ophtalmologue qui se charge des sportifs le 1 Mercredi
du mois

Sans oublier la dentiste qui se déplace a la demande et il en est de méme pour la Psychologue et
le Diététicien »

MISSIONS des CENTRES MEDICO-SPORTIFS

¥ Sécuriser la pratique ou la reprise du sport

% Assurer le suivi médical des sportifs quel que soit leur discipline, leur 4ge ou leur niveau
de pratique

% Promouvoir le sport-santé

% Prise en charge du suivi longitudinal des athlétes sur liste ministérielle en collaboration
avec les médecins fédéraux

% Prévenir et lutter contre le dopage

LE BILAN MEDICAL DU SPORTIF

I. Plateau technique de Médecine du Sport de DENAIN

v Visite de non contre-indication

v" Electrocardiogramme de repos

v' Exploration fonctionnelle respiratoire
v VO2 max directe
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II.

III.

Bilan ophtalmologique : CS, fond d’ceil, champ visuel
Bilan O.R.L avec audiogramme

Bilan dentaire

Prise de sang

VAN NN

Centre Médico-sportif de Saint Amand les Eaux

Visite de non contre-indication
Electrocardiogramme de repos
Exploration Fonctionnelle Respiratoire

ANANEN

Prestations paramédicales

Entretien psychologique
Bilan podologique
Prise en charge diététique

AN

Prestataires Extérieurs

v' Cabinet de cardiologie : échocardiographies

v" Cabinet ORL : CS et audiogramme

v' Laboratoire d’analyses médicales : Bilan sanguin

v" Imagerie médicale : Radio, scanner, IRM, ostéodensitométrie, panoramique dentaire

LE SUIVI MEDICAL

% Délivrance du Certificat d’aptitude a la pratique du sport :

v Un interrogatoire complet
v Un examen physique
v" Un Electrocardiogramme de repos

% Ces 3 examens permettent de prévenir les accidents et d’améliorer la détection de
pathologies

% La Contre-indication

Facteur de santé, le sport peut étre dangereux lors d’une pratique plus ou moins intensive
Pour les C.M.S de Denain et de Saint-Amand, une vingtaine de contre-indications
temporaires /o, définitives sont réguliérement décelées

% La Mort Subite du Sportif

La prévention fait partie des missions d’un centre médico-sportif

LE BILAN D’ACTIVITES 2022

% P.T.M.S Denain : 178 passages
% C.M.S Saint-Amand : 91 passages
% Bilans médicaux : 936 actes médicaux

% Interventions Extérieures : 4 heures (Prévention Dopage)
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EVOLUTION DE L’ACTIVITE

11 a été constaté :

v' La majorité des athlétes est issue de la Porte du Hainaut

v Niveaux: Légére baisse pour les Athlétes sur liste ministérielle ainsi que pour
I'arbitrage

Examens : moins de demandes de CS diététique, psychologique et échos mais c’est
surtout lié aux athlétes sur liste ministérielle

Sexes : toujours aussi peu de demandes chez les féminines par rapport aux masculins
Ages : plus de demandes chez les adolescents et les + de 40 ans,

Disciplines : refléte la vie sportive de la C.A.P.H : athlé, basket, cyclisme, foot, et
futsall, boxe, natation

AN
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La Présidente précise la défection du Club de basket féminin de Saint-Amand a la derniere
minute alors le planning était prévu depuis longtemps

Elle ajoute avoir le ressentiment de ne pas étre reconnu et connu en tant que Plateau
Technique pour la prévention et la santé des sportifs

Mr RYCKELINCK propose une rencontre avec les Elus du Territoire
ACTIONS 2022 :

I. Scolaire ;

Aucune demande pour l'instant, la reprise n’a pas encore lieu A ce niveau
Toutefois un budget est alloué par Mrs LEFBVRE Michel et BERNARD Pierre-Michel/Mme
GREAUME pour des interventions dans les colléges de leur canton

% Mr Emmanuel HINFRAY souhaite qu’on lui envoie les pourcentages des scolaires en
tenant compte du centre de formation Basket par rapport a 'ensemble des passages

II. Communication :

% Plusieurs stands au cours de Forums et de compétitions

% Nouvelle fagon de procéder pour I’envoi d’informations auprés des Mairies de 1a C.A.P.H

% + de 1.000 visites supplémentaires sur le Site Internet: trés recherché = 1la
documentation surtout les sets de table

% Le rapport d’activités est validé a Punanimité par les Membres présents

BIL AN FINANCIER

Un exemplaire des comptes annuels par la Société FIDUCIAIRE MJB de DENAIN a été remis
a chacun que Mme Sylvie LOIRS commente :

- Bilan Total : 80966 €
- Compte de résultats
% Produits: : 69 674 €
% Charges: 62885€
- Net comptable: 6789 €
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A la demande des élus, Mr HINFRAY souhaite que 'association lui fasse parvenir les charges
en personnel par secteur

La Secrétaire avance que certains examens sont facturés directement par le prestataire de
santé = il faudra donc ajouter ce cofit supplémentaire

% Les comptes sont approuvés a Punanimité par les Membres présents

QUEL AVENIR pour 2023

I. Maintien de la subvention de la CA.P.H

Elle est primordiale pour la poursuite de notre activité

II. Contact et Intégration au C.P.T.S de Denain et de Saint-Amand

- Dans le soutien du recrutement médical
- Etlacquisition de I'ergocycle : c’est une demande de la Région
- Une prise de rendez-vous a été envoyée auprés des responsables de Saint-Amand

III. Protection des données médicales avec investissement informatique

Un budget a été délivré par la D.R.A.J.E.S

IV. Dans le cadre de Sport/Santé :
Proposition d’ateliers nutritionnels en complément de I'activité physique adaptée délivrée sur
le territoire de la C.A.P.H en étroite relation avec les producteurs locaux.

Une maison Sport/Santé est aussi une volonté de certains médecins hospitaliers a laquelle les
Centres médico-sportifs de la Porte du Hainaut pourraient étre associés

Mr HINFRAY évoque le Plan alimentaire territorial prévu par la C.A.P.H.: la Secrétaire
sollicite des informations complémentaires

La Secrétaire informe qu’elle a été contactée par Mr AUDIN David, de la Politique de la ville
de Denain pour ce genre d’interventions

V. Questions Diverses
La Présidente demande si le Centre Jean Stablinski bénéficie d’'un financement C.A.P.H suite
a la désertion des Clubs et le constat est le méme pour le C.M.S d’Orchies, les Clubs concernés

ayant évoqué la gratuité des examens au niveau de Jean Stablinski

Mr RYCKELINCK répond qu’il n’y pas de subvention de la C.A.P.H car elle ne peut financer
un établissement sur une autre agglo en 'occurrence Valenciennes Métropole

Par contre, il existe un contrat Prestations/Service uniquement pour le Sport/Santé.

La Secrétaire précise que la Médecine du Sport est considérée comme Médecine Préventive
donc n’est pas prise en charge par les organismes d’assurance maladie
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VI. Intervention de Mr Guillaume GOURDIN

Guillaume GOURDIN intervient sur plusieurs points soulevés :

v' La prise en charge par les caisses d’assurance maladie de la visite de non-contre-
indication qu’il faut vérifier ainsi que la nomenclature car les textes bougent
beaucoup.

Il peut faire intervenir auprés de la C.P.AM la Responsable au bureau des
consultations pour obtenir la législation dans ce domaine

Un travail sur la Communication peut étre initié en collaboration

L’accessibilité directe est un atout lors des prises de rendez-vous ainsi qu'un travail
sur les délais

Il peut organiser une rencontre avec les cadres de santé pour améliorer les demandes
du C.M.S sur une offre de soins plus large

La Secrétaire indique qu’un partenariat est déja en place avec le Dr SARRAZIN pour
les sportifs blessés et la délivrance d’une consultation de traumatologie du sport

ELECTIONS

En fonction des statuts modifiés en date du 1°* Juillet 2021 — article 9 : « L’Association est
administrée par un Conseil d’Administration, composé de 7 G 17 membres élus au scrutin
secret a la majorité absolue par I'Assemblée Générale Ordinaire des membres actifs
présents, pour une durée d’'un (1) an renouvelable.

Les membres sortants sont rééligibles. »

I. Démissions:

Aucune démission

II. Candidatures

CARLIER Anne-Sophie, CASTIGLIONE Vita, Dr DOUBLET Mathilde, GODON Madison, Dr
KEDZIORA Laurent, LEMAIRE Dorothée, LOIRS Sylvie, MAES Jérémy, Dr MORLIGHEM
Bernard, SAINTY Dominique, VASTRA Céline

La Présidente est confrontée a un probléme, une personne n’est pas en régle avec sa
cotisation : selon les Statuts et le nouveau Réglement Intérieur, sa candidature ne peut étre
retenue

Mr HINFRAY ajoute que le Reglement Intérieur est trés bien fait. La Secrétaire précise qu’il
était déja prét pour 2022 mais que I'ancienne équipe n’a pas voulu le présenter

III. Résultats des Votes :

% 10 votants
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NOMS et PRENOMS NOMBRE de VOIX
CARLIER Anne-Sophie 10 voix
CASTIGLIONE Vita 10 voix
DOUBLET Mathilde 10 voix
GODON Madison 10 voix
KEDZIORA Laurent 10 voix
LEMAIRE Dorothée 4 voix
LOIRS Sylvie 10 voix
MAES Jérémy 10 voix
MORLIGHEM Bernard 10 Voix
SAINTY Dominique 10 voix
VASTRA Céline 10 voix

La Présidente annonce les résultats qui ne permettent pas & Mme LEMAIRE
Dorothée de rester au Comité, n’ayant pas obtenu la majorité.

Il est décidé de procéder a 'élection du Bureau le Mardi 4 Avril & 12 heures

FIN DE REUNION a 20 heures

Vita BOSSIROY /GIONIAN SAINTY Dominique

Présidente [<f 2\
-
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